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21.000 Sta;j
128 Ulke

AIESEC |

1948"den beri DUnyanin En BOyUk Genclik Organizasyonu

200.000 Liderlik Firsath
90.000 Uye



AIESEC

AIESEC, baris ve insan kaynagi potansiyelinin
en verimli sekilde kullanilmasini vizyon
edinmis, dunya genclerinin liderlik tecribelerini
gelistirerek Dunya'ya pozitif etki eden global bir
genclik agidr.

128 llkede, 1000°e yakin subede sosyal
sorumluluk projeleri dizenleyerek vizyonunu
ve misyonunu yerine getirmeye calisan AIESEC
1948'te kurulmustur.

Turkiye'de ise 1954 yilinda hizmet vermeye
baslamis, ilk subesi AIESEC Ankara ise 1963'ten
beri Bahcelievler'de dunya genclerine pozitif
etki etmektedir.
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Son sinif égrencilerin yada yeni mezunlarin, sektorlerinde uluslararasi
gelisim tecrubesi kazanabilecekleri degisim programidir.

Program katihmcilari, egitim hayatlan stresince kazandiklar teorik
bilgileri bu program araciligiyla pratige dokme sansi elde ederek, is
hayatina atilmadan 6nce rakiplerinden bir adim &éne gecme firsatina
erisirler. Ayrica katilimcilar, yabanci dil becerilerini gelistirebilir, yeni
kilttrler tanima firsatini bulabilirler.
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GLOBAL TALENT STAJLARI
3 ANA BASLIK ALTINDA TOPLANIR

Teaching + Marketing + Information Technology
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TEACHING

Yabanci dil ile ilgili akademik bélimlerde okumus dgrencilerin, yurtdisinda
egitim kurumlarinda, egitmenlik becerilerini gelistirebilecekleri staj programidir.

() MARKETING

Pazarlama, Finans, Dis Ticaret, Halkla Iliskiler, Reklamcilik ve Dis lliskiler
alanlarinda ilgili akademik béltimlerde okumus kisilere yonelik programdir.

INFORMATION TECHNOLOGY

Bilgisayar Muhendisligi, Yazilim Mthendisligi, Bilgi Teknolojileri
gibi bolimlerde okumus kisilere yonelik programdir.
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Programa Katilmak Icin;

< Upper-intermediate (B2) seviyede Ingilizce becerisine
sahip olmak,

< Universite son sinif 6grencisi veya en fazla 2 yil dnce
mezun olmus olmak,

“ Basvuru kabul edilen bélumlerde okuyor ya da mezun
olmak.
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AlIESEC size ne saglar?

Staj arama-bulma; vize, sigorta, bilet islemleri sirasinda

a Danismanlik

@@ ''evaalaninaindiginiz andan proje bitimine kadar sizinle ilgilenmesi icin

&= Buddy-Mentor

ﬁ Konaklama

Aylik masrafin maasin 1/4ini gecemeyecek sekilde
kalacak yer saglama

Herhangi bir sorun ihtimaline karsin

@ Siirekli iletisim

Eslesme sonucundan bir defaya mahsus
ddenmesi gereken Ucret

1050 TL
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Hindistan'in Bombay sehrinde Directi Web Solutions Pvt. Ltd
firmasinda bir yil stire ile Global Talent stajimi gerceklestirdim.
Gorevim sirketin Turkiye ve Dlnya genelindeki bayilik agini satis
yoluyla AIESEC benim icin herkesin ulasamayacagi, sadece
secilmislerin ulasabilecegi sihirli bir ayna.

Ben bu aynadan ilk dnce kendime baktim, kendimi gérdim,
yapmak istedigim seyler neler, gelistirmem gereken yanlar neler
diye sonrasinda bu ayna bana zorluklarin ve tereddutlerin de
olabilecegi kendi i¢c yolcugumu gosterdi. Korkmadan takip ettim
ve hep takip edecegim.

AIESEC'in mezunu oldugum icin cok memnunum. Global Talent
programinda Staj arayan arkadaslarima tavsiyem, korkmadan
Hindistan, Brezilya Cin gibi Ulkelerdeki firsatlara bakmalarndir. Bu
tlkeler gelisiyor ve blyuUyor size sunacaklari olanaklar gercekten
cok farkli olabilir. Bir glin bakmissiniz bu UGlkelerde kendi
sirketlerinizi kurmussunuz, bu hayal degil inan ki gercek olabilir.

Gozde Giires || Global Talent Marketing

@GLOBAL
TALENT



Bireyse

Etkimiz

Almanya’da DPDHL firmasinda bilisim alaninda Global Talent staj
yaptim. Gitmeden 6nce Almanca konusma sartinin is
performansimi etkileyecek olmasi ve calisma kultiriine uyum
saglayamama ihtimali gibi konularda tereddttlerim vardi.

Tark calisma kultirine gore her sey Almanya'da daha sistemli.
Benim calisma felsefeme uydugu icin giizeldi. Ik 3 ay kendimi
gostermem, kanitlamam gerekti. Kanitladiktan sonra normal bir
calisanin is yukine sahiptim.

lyi ki diyorum clinkd; farkh bir (ilkede staj yaparak farkli ve
uluslararasi ¢alisma kaltardni tanima firsatim oldu.

En dnemlisi kisisel olarak ¢cok gelisme gosterdigime inaniyorum.
AIESEC benim i¢in; Amaclarima kolayca ulasmami sagladi ve yeni
firsat kapilan acti.

Yasemin Kus || Global Talent Marketing

@GLOBAL
TALENT



Bireyse

Etkimiz

Gegtigimiz yil AIESEC'in sunmus oldugu Global Talent ile Atina'da
Sony Mobile Phone'un stajina kabul edildim.

Gorevim; Musteri Temsilciligi.

Ancak planim, stajim bitince de burada veya Sony’'nin baska bir
departmaninda is hayatima devam etmek.

Dlnyaca bilinen bir sirkette yaptigim stajin kariyerimde énemli
bir basamak olacaginin farkindayim.

Yurtdisi tecribesi sayesinde girdigim is mulakatlarinda
rakiplerimden bir adim 6ndeysem bugtin, AIESEC sayesindedir.
AIESEC 20'li yaslarindaki 6grenci arkadaslarimin bulunmasi
gereken ilk adres oldugunu belirtmek isterim.

Oguz Yilmazlar || Global Talent Marketing
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AIESEC Turkiye
Danismanlar Yiiksek Kurulu
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Ulusal Partnerlerimiz
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Iletisim

ankara@aiesec.org.tr

0312 213 94 25

Cengizhan Caddesi, 36.Sokak, No:24
Bahcelievler, Ankara
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Tesekkurler




